SADIK GOCEN ANADOLU LiSESI
2019-2020 EGITiM OGRETIM YILI

EYLUL TARIH EKIM TARIH KASIM TARIH
DP8 Rehberlik Hizmetleri Yiiriitme Komisyonu 09.09-13.09 (BOVEg) Zaman Yénetimi 30.09-04.10 60-Es segiminin 6nemini ve es segiminde dikkate 04.11-08.11
Toplantisinin Yapilmasi alinacak unsurlar agiklar.
Sinif rehberlik hizmetleri planinin hazirlanmasi 14.Eyl 27-Kiiltiirel birikimin k|§k;léﬁ|rrt1ierz ve kariyerine katkilarini 07.10-11.10 61-Aile yagaminda deglzt;r;rkadm erkek rollerini fark 11.11-15.11
B.K.P.1.c Yasam Pencerem 16.09-20.09 49-insanlari oldugu gibi kabul eder. 14.10-18.10 58-Toplumsal sorunlarla ilgili ¢6ziim iiretir. 25.11-29.11
S.1.4.a Sinif Risk Haritasi 23.09-27.09 50-insanlarin ézel hayatina saygi gésterir. 21.10-25.10
B.K.O.1.c Bana Kendini Anlat 28.10-01.11
ARALIK TARIH OCAK TARIH SUBAT TARIH
59-lyi bir vatandagin ozevlllklerln.e.gore kendi 6zelliklerini 02.12-06.12 102-Bulundugu cevredeki meslekleri degerlendirir. 30.12-03.01 101-Yiiksekogretim vprograrpllarlnl ve kosullarini 03.02-07.02
o degerlendirir. degerlendirir.
< 19-Sinava iligkin duygularini ilnav pe_rf_ormanslna etkileri 09.12-13.12 104-Ortadgretim s_onr§5|nda kent.ilsme uygun olacak is 06.01-10.01 B.K.A.2.c Devamsizlik Nedenleri Anketi 10.02-14.02
| agisindan degerlendirir. imkanlarini belirler.
E 20-Sinav kaygistyla basa cikma yollarni kullanir. 16.12-20.12 100-Ortadgretim furesmce aldlgl egltm?lr) hedefledigi 13.01-17.01 103-Ortadgretim sonra5|_nda ise ve mveslege_h_azwlayan 17.02-21.02
) meslege katkisini degerlendirir. kurum ve mesleki kurslari degerlendirir.
= B.G.G.9.a Sosyometri 23.12-27.12 105-Yonelecegi is ya da meslegin is piyasasi, gahsma | = 5, ) 55 o7
gn alani ve kosullarniyla ilgili bilgi edinir.
v MART TARIH NiSAN TARIH TARIH
< : e I . 110-Is ve meslek yagsaminda etik degerlerin dnemini 114-Yiiksekogretimde yararlanabilecegi burslar ve
2 106-Is veya egitim basvurusu igin 6z gegmis yazar. 02.03-06.03 fark eder. 30.03-03.04 yurtlar konusunda bilgi edinir. 04.05-08.05
=| 107-Is goriigmesinde dikkat edilecek hususlari agiklar. 09.03-13.03 111-Kendi k.|§|_I|k ozelliklerini is b'ulma, s_u_rdurme ve 13.04-17.04 115-Yurt ici ve yurt d|§|_e_g|t!m o.la[1akl.a|.1 ve basvuru 11.05-15.05
o gelistirme acisindan degerlendirir. kosullarina iligkin bilgi edinir
> 108-Is deneyiminin .|.§e ye.rlle§mede ve is basarisindaki 16.03-20.03 .1.12.-K|§|.sel gabasi |I.e .edlnebllec.egl bllgl,vl.)e.cerl ve 20.04-24.04 116-Uluslararasi ig plyasasm.da_ get.;e.rllgl olan 18.05-22.05
onemini agiklar. birikimlerin basarih bir is yagami igin geregini aciklar. meslekler hakkinda bilgi edinir.
. . . _— - 117-Yiiksekogretim programlari ile ilgili tercihlerini
109-Caligan ve igverenlerin t.err!el I'.la!( ve sorumluluklan 23.03-27.03 113-Meslek hayatinda hayat boyu 6grenmenin 6nemini 27.04-01.05 kigisel, sosyal, akademik ve mesleki agilardan 25 05-29.05
hakkinda bilgi edinir. aciklar. .. o N N ..
kendisine uygunluguna gore degerlendirir
HAZIRAN TARIH
118-Mesleki gelisimi kitle iletisi |
8-Mesleki gelisiminde k itle |_ef|§|m araglarindan 01.06-05.06
yararlanmanin 6nemini aciklar.
119-“Egitsel ve Mesleki Planl. D ”
9-“Egitsel ve "es e | a|_1 ama Dosyasi”’ndan 08.06-12.06
yararlanarak yliksekogretim programi secer.
120-Mesleki deger, ilgi, yetenek, kisilik 6zellikleri ve OGRETMENIN ADI SOYADI IMZA OKUL/KURUM MUDURU IMZA
akademik basarisina uygun yonelecegi yiiksekogretim 15.06-19.06
programini belirler




